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Hohes Risiko: Hand-
werker haben oft
einen gefahrlichen Job.
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Berufsunfahigkeit:
Psychische Erkankungen
nehmen seit Jahren in
den Statistiken der Versi-
cherer zu.

beste Schutz

fur Chef und Betrieb

Vorsorge Handwerker miissen hohe Belastungen aushalten,
das Gesundheitsrisiko ist hoch. Wie Unternehmer sich
selbst und den Betrieb im Ernstfall am besten schiitzen.

Text Cornelia Hefer

Verantwortung ubernehmen Unternehmer
taglich fiir ihre Familie und den Betrieb. Nur

die eigene Risikovorsorge wird oft ignoriert.
Nachfolger miissen neben dem gewerblichen Ver-
sicherungsschutz auch ihre perséhnliche Risiko-
absicherung tiberpriifen. Dazu gehort der Basis-
schutzim Fall einer Berufsunfihigkeit, bei Unfall,
Krankheit oder Pflege sowie die Absicherung des
Betriebs im Todesfall.

Basisschutz fiir Nachfolger

Das Grundgertist fiir Nachfolger besteht aus einer
Berufsunfihigkeitsversicherung und einer Risi-
kolebensversicherung, um die Familie und den
Betrieb fiir den Ernstfall finanziell zu schiitzen.
Bei einer lingeren Krankheit hilft Selbstindigen
eine Krankentagegeldpolice weiter (siehe Tabel-
le). Auch tiber eine Pflegezusatzversicherung soll-
ten Handwerker nachdenken. ,Die Belastungen

Bezahlter Schutz

Fiir den Ernstfall: Das Krankentagegeld beginnt ab
dem 15. Krankheitstag mit 80 Euro und erhdht sich
dann ab dem 29. Tag auf 160 Euro.

Versicherer Monatsbeitrag

in Euro
Alte Oldenburger KTS 2 109,76
Continentale V15 136,32
DKV TN2/15 149,44
PAX T15 152,63
Allianz 462 153,44

Quelle: www.innosystems.de
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fiir den pflegebediirftigen Unternehmer und sei-
ne Familie sind enorm*, gibt Peter Umkehr, der
beim Miinchener Verein als Spezialist fiir das
Handwerk zustdndig ist, zu bedenken (zum pri-
vaten Zusatzschutz siehe Kasten unten).

Aber auch im Todesfall muss das Unternehmen
abgesichert sein. ,Viele Betriebe werden fiih-
rungslos, wenn der Unternehmer unerwartet er-
krankt oder verstirbt“, weif§ Elmar Uricher, Vor-
stand Institut fiir Erbrechte.V.,das Unternehmen
bei der Nachfolge betreut. Er rdt daher zu Vor-
sorgevollmacht und Unternehmertestament.
»Durch eine Vorsorgevollmacht stellt der Unter-
nehmer sicher, dass eine Person seines Vertrau-
ens vorhanden ist, die fiir ihn handelt, solange er
durch eine Krankheit oder einen Unfall nicht in
der Lage ist, fiir sich personlich zu handeln®, riat
Uricher. Sie dient dazu, einer anderen Person die
Wahrnehmung einzelner oder aller personlicher

Finanzen Privatvorsorge

und rechtsgeschéiftlicher Angelegenheiten fir
den Fall zu tibertragen, dass man die Fihigkeit,
selbst zu entscheiden, verliert. Er empfiehlt, die
Vollmacht nach individuellen Bediirfnissen zu
gestalten und beurkunden zulassen.
Auch der letzte Wille muss richtig vorbereitet
werden. ,Durch die Verzahnung von Unterneh-
mertestament und Gesellschaftsvertrag wird si-
chergestellt, dass der Betrieb nach dem Tod des
Chefs nicht in Schieflage gerit“, so Uricher.
cornelia.hefer@handwerk-magazin.de

Online exklusiv

Wollen Sie wissen, wie hoch Ihre Pflegeliicke im
Ernstfall ist? Dann nutzen Sie unseren Rechner
handwerk-magazin.de/pflegeversicherung

Pflegeliickenrechner

g

Zusatzpolicen fiir Selbstandige

Im schlimmsten Fall reicht die gesetzliche Pflege-
versicherung nicht aus. Denn Pflegeheime kosten
monatlich zwischen 3500 und 4000 Euro. Um die

Pflegerentenversicherung. Sie zahlt im Pflegefall ei-
ne monatliche Rente in der vereinbarten Hohe. Das
Geld ist frei verfiigbar, es kann auch fiir pflegende
Angehorige oder eine Haushaltshilfe verwendet
werden. Die Policen sind teurer als andere fiir den
Pflegefall — etwa die Pflegetagegeldversicherungen.
Dafiir bieten sie mehr Flexibilitdat, wenn jemand
eine Zeit lang mit dem Beitrag aussetzen mdchte.

Pflegetagegeldversicherung. Die Police zahlt pro Tag
der Pflegebediirftigkeit den bei Vertragsschluss ver-

finanzielle Liicke zu schlieRen, bieten die Versiche-
rungen verschiedene private Zusatzpolicen fiir die
Absicherung im Pflegefall an.

einbarten Geldbetrag, beispielsweise 50 Euro. Der
Kunde kann frei dariiber verfiigen, auch ohne Nach-
weis, welche Pflegekosten tatsdchlich entstehen.
Die richtige Wahl fiir Menschen, die im Alter von
Verwandten gepflegt werden.

Pflegekostenversicherung. Erstattet Pflegekosten bis
zu einer bestimmten H6he im Monat. In den meis-
ten Tarifen verlangt der Versicherer einen Nachweis
der Pflegekosten, daher ist das Geld in erster Linie
flir professionelle Pflege verwendbar.

,Die Belas-
tungen fiir
den Pflege-
bediirftigen
und seine
Familie sind
enorm."

Peter Umkehr,
Vorstandsbevollmdchtigt
er beim Miinchener
Verein fiir das Handwerk



